Point de carriere :
Analyser ses possibilités d’evolution
professionnelle

VOUS ENVISAGEZ NOUS VOUS PROPOSONS

un travail de réflexion, alternant entretiens individuels et
. o travail personnel afin d’élaborer un projet réaliste.
une mobilite Ce travail s'articule autour de trois phases :
géographique
© une phase exploratoire : quelles sont mes attentes,

B de donner un nouvel o
pourquoi je veux changer, ... ?

élan a votre carriere
@® une phase d’investigation :
B un changement de
metier ... O analyse de vos caractéristiques :
= professionnelles (les différentes étapes
de votre parcours, vos réalisations)
= personnelles (vos traits de personnalité et centres
d’intéréts)
O recherches documentaires et enquétes professionnelles

© une synthése des différents éléments recueillis sous la
forme d’un plan d’action

Au terme de ce point de carriere, nous pouvons aussi
vous accompagner dans la mise en ceuvre de votre
projet

Notre engagement
Pour mener a bien nos missions nous vous garantissons un service personnalisé en toute
confidentialité. Notre prestation est entierement gratuite.

Pour plus d’informations :

Cellule d’Information et d’Orientation des Personnels de Laboratoires de I'lle-de-France
Centre Hospitalier Sainte:Anne — 1 rue Cabanis — 75014 PARIS
@& 01 4581 6356 — Fax 01 45 81 64 91 — Site Web : www.ciolabo.com



